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Presidente Avv. Lugi Fruscio

Data 30.06.2020

”

Al Commissario Straordinario IRCCS “Saverio de Bellis
dirgenerale.debellis@pec.rupar.puglia.it

e p.c. Ai Colleghi
dott. Pasquale Marino
dott. Gianluigi Protopapa

Alla Segreteria OIV
Beatrice Anna

Oggetto: Documento di validazione della Relazione sulla Performance anno 2020

Preg.mo Commissario Straordinario,

L’Organismo Indipendente di Valutazione della performance (di seguito OIV) dell’IRCCS “Saverio De
Bellis”, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c) del D.lgs. n. 150/2009, nelle sedute del 24.06.2021, del
28.06.2021, del 29.06.2021 e in quella odierna, ha preso in esame il documento di validazione che é stato

anticipato dalla Struttura Tecnica Permanente in forma di bozza il 24 giugno u.s.

L’OIV ha eseguito la procedura di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuni seguendo
i criteri di cui delle Linee Guida n. 3/2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica - ufficio per la valutazione
della performance osserva che:

a) la Relazione € coerente con i contenuti del Piano della performance, nei limiti delle modifiche
intervenute sugli obiettivi operativi, rimodulati a causa della pandemia da COVID -19 con
disposizione del Direttore Generale n. 548 del 06 novembre 2020;

b) il documento evidenzia I’allineamento degli obiettivi programmati rispetto a quelli rendicontati;

c) nel documento sono presenti tutti i risultati relativi agli obiettivi organizzativi e individuali, in
coerenza con il Ciclo della Performance 2020, sintetizzati in forma aggregata nel paragrafo 5.3 e nel

paragrafo 6.1;
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d) nella relazione, a chiusura del processo di budget, si € tenuto conto e operato anche con gli obiettivi
connessi all’anticorruzione e trasparenza,;

e) nel corso della riunione svolta il 29 u.s. ’Organismo ha potuto visionare tutta la documentazione,
utilizzata dalla Struttura Tecnica Permanente a supporto della relazione sulla performance; in
quest’ambito si & proceduto, a campione, alla verifica del corretto utilizzo del metodo di calcolo
previsto per gli indicatori;

f) Taffidabilita dei dati utilizzati, rispetto ai 164 obiettivi operativi organizzativi assegnati, si evince

osservando le fonti aggregate nel grafico seguente, per tutti i 17 Centri di Responsabilita dell’TRCCS.

IRCCS "S. de Bellis" Performance 2020:
distribuzione della tipologie di obiettivo

m Autoreferenziale

m Certificazione Interna

Certificazione Esterna

La distribuzione privilegia le fonti esterne certificate e le fonti interne non autodichiarate e nello specifico:

v il 38% dei dati proviene dal sistema informativo sanitario della regione Puglia (EDOTTO)
che gestisce e certifica tutti i dati sanitari prodotti o comungue da altre fonti esogene,

v i1 46% dei dati, proviene dai sistemi informativi interni dell’IRCCS, terzi rispetto ai Centri di
Responsabilita assegnatari degli obiettivi,

v" il restante 16,0% viene autodichiarato dai Centri di Responsabilita.

I dati su esposti evidenziano la “preferenza” richiesta nei criteri definiti sulle Linee Guida DFP anche se é
auspicabile una ulteriore riduzione delle fonti autoreferenziali;

g) gli obiettivi operativi evidenziano gli scostamenti riscontrati fra risultati programmati e risultati
effettivamente conseguiti e tutti responsabili delle 17 UU.OO. dell’ IRCCS "S. de Bellis" hanno
relazionato e motivato tutti gli obiettivi parzialmente raggiunti o non raggiunti;

h) T’analisi del processo di misurazione e valutazione dei risultati descritti nella Relazione sulla
Performance, non si rilevano ulteriori obiettivi oltre quelli gia individuati e relazionati nella stessa,
oltre ai seguenti progetti con assegnazione di performance individuale:

— Anticorruzione e Trasparenza
— Cyber Security
— Anagrafe delle prestazioni: coordinamento dell'inserimento dei dati

O.1.V. “Saverio de Bellis” Castellana Grotte
Beatrice Anna Antonia tel. 080/4994154 fax 080/4994320 anna.beatrice@irccsdebellis.it



— Qualita certificazione 1SO 9001:2015

i) la relazione e conforme alle disposizioni normative vigenti e alle linee guida del DFP;
j) sempre nei limiti dell’evidenza dell’attivita ad altissima complessita che caratterizza IRCCS “Saverio
de Bellis” la relazione é sintetica e si fa largo uso di schemi e tabelle,

k) La chiarezza e la comprensibilita della relazione appare esaustiva.

La documentazione del processo di validazione € conservata agli atti della Struttura Tecnica Permanente a

supporto dell’Organismo.

Tutto cio premesso 1I’OIV valida la Relazione sulla Performance per 1’anno 2020.

Bari, 30 giugno 2020

I Componenti Organismo Indipendente di Valutazione Firmato digitalmente da

LUIGI FRUSCIO

Presidente OIV Awv. L. Fruscio 8N=:|TFRUSCIO LUiGI
Marino Pasquale
Componente OIV dott. P. Marino gnlvi?z'ozc?-zolo 14:47:05
Protopapa Gianluigi
Componente OIV dott. G. Protopapa; 01.07.2021 15:13:25
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